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Contextueel studentenpastoraat

door Roel Bosch

Studentenpastoraat

In deze bijdrage maakt u kennis met de manier waarop de contextuele benadering kan werken in de context van het studentenpastoraat. Voor velen is dit een onbekende wereld. Vandaar dat ik begin met enkele opmerkingen om het terrein wat duidelijker te maken. In de loop van het artikel komen volgen vanzelf de invulling, de kleur en stuctuur. 

'Pastor' is een verzamelnaam voor mensen die vanuit levensbeschouwing of religie met mensen werken, zo staat het op de website die zich richt op studenten. Het werk van de pastor is veelzijdig. De studentenpastor doet onder andere: het organiseren en begeleiden van groepen en cursussen, veel diverse contacten onderhouden, persoonlijke gesprekken in de wandelgangen en op afspraak, mensen met elkaar in contact brengen. 

Studentenpastoraat is meer dan ander categoriaal pastoraat per plaats van bestaan apart gekleurd. De aard van Universiteit of Hogeschool, breed, vooral technisch, vooral alpha-gamma, oud of nieuw, grote campus of verspreid over een hele stad, maakt al veel verschil. Maar de persoon van de pastor, m/v, is ook zeer bepalend voor het werk: meer gericht op het wetenschappelijk discours, meer sociaal geëngageerd, meer werkend vanuit een centrum of juist habitué bij allerlei verenigingen. Daarnaast is ook de historie ter plekke van groot belang. Een grote groep ‘oude getrouwen’ brengt voor- maar ook nadelen met zich mee. Elke Universiteits- of Hogeschoolstad heeft in principe een studentenpastor namens de PKN voor minimaal 50%. Voor de RKK zijn er grote verschillen; per bisdom wordt een andere prioriteit gegeven aan sutdentenpastoraat. Soms bestaat naast de studentenpastor ook een Universiteitspastor, die vooral voor de staf beschikbaar is, of een pastor die een taak heeft voor de studenten Theologie. 

Dit artikel is geaard in Maastricht, in het Oecumenisch Studentenpastoraat op Tafelstraat 13, een klein centrum voor een jonge en kleine Universiteit (12.000 studenten) en de Hogeschool (5000), met relatief veel buitenlandse studenten (Universiteit: ongeveer 4000), veel Master- en Postdoctoratestudenten. Het is een betrekkelijk klein pastoraat met twee of drie parttime pastores
, en een zichzelf voortdurend aanvullende kern van jonge studenten die samen het studentenplein vormen  (leeftijd 18-23 jaar), aangevuld met enkele wat oudere studenten, vaak buitenlands. Studenten Geneeskunde, Gezondheidswetenschappen, Cultuur- en Wetenschapsstudies zijn oververtegenwoordigd, van de studies International Business/Economische Wetenschap en Rechten komen vooral degenen die ethische en sociale vragen met zich meedragen. In het werk in het eigen pand zijn sociale, culturele en religieuze aspecten met elkaar verbonden; binnen de Universiteit vervult het studentenpastoraat ook een rol in de dienstverlening aan studenten als geheel, en als partner van de vele mensen die met mensen werken: van Inkomcommissie voor eerstejaars tot opvang van buitenlandse studenten.
Useless parents

Ik had haar een paar keer ontmoet, deze buitenlandse studente, tijdens haar eerste weken in Maastricht. Nu, een jaar later, stond ze voor de deur. Ze wilde graag een onpartijdig advies over een vreemde vraag, en dacht dat ik dat kon geven. Veel tijd zou ze niet nodig hebben, ze wilde me vooral niet tot last zijn. Kwam het echt uit? 

Ze moest kiezen, zo vertelde ze al snel, uit twee relaties. Één met een leeftijdgenote, een studente die ze in Australië had ontmoet, afkomstig uit hetzelfde land als zij. De andere relatie was met een man die haar vader zou kunnen zijn, gescheiden, met kinderen. Ze vertelt en vertelt, in een razend rap Engels; we spreken over sexuele identiteit, over toekomstplannen, over de rol van de man voor haar in het buitenland (vaderfiguur?), over haar vroegere christelijke vroomheid waar nu niets meer van over is. Maar wat me vooral bijbleef, toen ze weg was: mijn volstrekte verwarring. Hoort dit bij mijn taak als pastor, hierover praten? Een advies kon ik haar zo niet geven, dat wilde ik ook niet.

Twee weken later zou ze weer komen, daar had ik om gevraagd: ik wilde er nog eens over nadenken. In het herkauwen van wat wel en niet gezegd was, de impressie van de jonge vrouw tegenover me, begon ik me steeds meer af te vragen: waarom deed ik niet wat ik geleerd heb: vragen naar thuis, vader, moeder, grootouders, broers, zussen? Een paar flarden had ik, maar niets waaruit een lijn te distilleren viel.

Zo werd het tweede gesprek heel anders. Ouders gescheiden, zij de oudste, broer en zus nog thuis. Ruzie om het familiebedrijf, grootouders erbij betrokken. Nieuwe relaties van de vader en moeder, broer en zus die zich klein en stil houden. Vader die in vroom-christelijke kringen zijn promiscue leven leidde, moeder die nadat alles uitkwam opeens zelf de godsdienstige kant accentueerde en geen nacht in het huis van haar nieuwe liefde wil slapen: ‘geen sex zonder boterbriefje’. 

‘Als het leven van de ouders zo strandt, kan een kind niet zelf slagen in de liefde.’ Die ergerniswekkende gedachte van Nagy kon helaas wel eens waar zijn. Of is dit nu mijn taak: aan Sonja zelf te laten zien waar zij betrouwbaar is, waar haar ouders, grootouders betrouwbaar zijn, toch, op welke bronnen in haar familie ze kan terugvallen? Ze durft het langzamerhand te vertellen, welke taak zij heeft in het gezin. Voor haar jongere broer en zus is zij de buitenstaander die zich laat vertrouwen. Soms logeren ze een week of twee in Nederland, en gaan ze een stuk opgeluchter weg. Haar plaats hier ver van huis is niet alleen de vlucht, zoals ze in negativiteit over zichzelf oordeelde, maar ook de manier om te zorgen dat niet de hele familie gek wordt.

Twee jaar lang is Sonja weer weg uit mijn agenda. Totdat ze zich opnieuw meldt. Ze heeft ernstige gezondheidsproblemen, valt soms opeens weg. De twee relaties bestaan nog steeds: beide partijen laten haar vrij, zegt ze, ‘it’s up to you’, zeggen ze allebei. En waar ze nu tegenop ziet: de rechtszaak van moeder tegen vader. Zij moet daar als getuige voor moeder optreden: zeggen dat ze als kind zag dat moeder ook haar werk in het bedrijf leverde. Hoe kan dat, getuigen voor de een en tegen de ander? Ze weet het niet; haar ouders gedragen zich als kinderen, vindt ze, het beetje geld dat er nog was is allang weg aan proceskosten. Maar zich drukken wil ze niet. En neemt ze echt niet teveel van mijn tijd, als ze die onnozele familieverhalen vertelt?

Terug uit haar moederland, het proces achter de rug, is ze een paar weken echt dood, zoals ze dat zelf verwoordt. De afspraak met mij zegt ze af, met een mail die ruikt naar escalatie. Ik laat haar niet zomaar gaan: nu wil ik ook weten hoe het verder ging. Dus komt ze, en vertelt. Het juridisch proces was snel afgelopen: de advocaten hadden op een settlement aangestuurd en iedereen werkte mee. Met broer en zus had ze veel gesproken, haar grootouders gezien, het leven daar kon weer verder gaan. En ze weet het nu gewoon zeker: ‘I’ve got useless parents’: ik heb nutteloze ouders.

Tussen dat alles door had haar vriendin een poging gedaan om haar nu echt voor zich alleen te krijgen. Ze ervoer het als een poging tot confiskatie. Nu kan ze kiezen. Ze kiest voor hem, en is daar gelukkig mee. Ze is ook wel wat trots: ik heb nu kunnen kiezen, terwijl ik anders altijd keek wat anderen eigenlijk willen. Eindelijk kan ze staan voor zichzelf. Ze excuseert zich niet voor de tijd die ze neemt. Haar monotone snelle Engels heeft zo nu en dan de rust en zangerigheid van haar moedertaal. ‘Misschien heb ik de verkeerde keus gemaakt,’ zegt ze, ‘maar dan heb ik tenminste zelf gekozen. En kom eens bij mij en mijn vriend langs’, vraagt ze nog, wetend dat dat me nu echt veel tijd moet kosten... Ze is blij met het leven dat ze leidt. 

Gewoon pastoraat

Natuurlijk is studentenpastoraat ook ‘gewoon’ pastoraat. Gesprekken met mensen op kruispunten, in stress en zorg, gekrenkt door mislukkingen in liefde en studie, geschokt door hoe ouders en vrienden zich gedragen, of door wat hen overkomt. De inschrijving voor de jaarcursus Contextueel Pastoraat liet ik dus maar gewoon staan, toen ik van een plek als gemeentepredikant met veel ouderen overstapte naar deze heel andere sector. ‘Ik ga van de grootouders naar de kleinkinderen’, zei ik, en dat klopte helemaal. In de gewone pastorale gesprekken met studenten, vaak tussen de bedrijven door, soms ook gewoon geagendeerd, is de contextuele werkwijze prima op z’n plek.

Maar er is ook meer te zeggen. Want juist de begrippen uit de contextuele benadering krijgen in de context van jonge volwassenen, 18 tot 22 jaar oud, vaak een heel eigen lading. Kenmerkend in deze groep studerenden is de tijdelijkheid van alles. Waar hun leeftijdsgenoten werken en al geld verdienen, hangen zij in afhankelijkheid overal tussenin. Allerlei factoren maken hun leven toch wel heel apart: studiefinanciering, al dan niet royale ouders, baantjes dan hier dan daar, zeven keer verhuizen in vier jaar, herziening van het curriculum, partnerrelaties en vriendschappen, gezondheid die niet altijd bestand is tegen de levenswijze, en dan ook nog de inhoud van de studie zelf.

Neem nu het bovenstaande contact. Legaat en delegaat, de verwachtingen van huis uit en de last die deze oudste dochter meenam naar het buitenland kwamen elk gesprek aan de orde. Impliciet en expliciet kon ik haar helpen te zien waar haar vragen en pijnen het meest dringend waren. Een standaardvraag, ‘wat beteken jij voor..., wat betekenen (grootmoeder A B, grootvader A B, ouders, zussen) voor jou’, zette haar woordenstroom op een heilzame manier stop. Deze vragen nam ze duidelijk mee naar huis. Net als de vraag: ‘Wie heeft gezien hoe je als vijftienjarige...?’ Ze kreeg zicht op de verdienste die ze zich in haar gezin van herkomst had verworven, en hoe haar rol daar nu op een afstand nog steeds heel waardevol is. Hoe kon ze zonder dat ooit greep krijgen op haar eigen bestaan in het nú?

Buitengewoon pastoraat

Zo gezien is studentenpastoraat ‘gewoon’ pastoraat, zij het onder een beperkte, in zekere zin door de situatie geselecteerde groep. Zo verschilt de context duidelijk van de lokale gemeentestructuur. In vijf jaar is mijn hele gemeente veranderd, om het zo te zeggen: de eerstejaars van toen zijn nu de stad al weer uit. Doordat Universiteit en HBO snel veranderen, wijzigt ook het karakter van de doelgroep als geheel. Zo zijn het nu meer en meer het de studenten die in de anderhalf jaar van hun mastertudie langskomen, of de buitenlandse studenten die al wat ouder zijn. Dat ‘langskomen’ is zelden in eerste instantie bedoeld als pastorale vraag. Ze komen af op dat wat ze elkaar te bieden hebben, een huiskamer, gesprekken, een goede maaltijd, spelletjes of film, een gespreksgroep, verhitte debatten over politiek en ethiek. En natuurlijk komen ze af op datgene wat we als ‘staf’ organiseren; maar het is juist het kader van de huiskamer, het niet verplichtende, dat het aantrekkelijk maakt

In zekere zin bootst mijn werkterrein de situatie in een gezin na. Wij, de drie parttime pastores, vertonen wat vaderlijke en moederlijke trekken, de leden van het studentenplein lijken op de oudere kinderen in het gezin, en steeds weer komen er vrienden binnenvallen, of ‘ooms en tantes’, de ‘volwassenen’ (de meeste studenten schromen niet zichzelf daar nog even niet bij te rekenen) die een avond komen meepraten. Daar zijn de leden van een patientenvereniging bij, die (geneeskunde-)studenten wel eens op een andere manier willen ontmoeten; mensen op allerlei andere plekken in het weefsel dat we maatschappij noemen, activisten, religieuzen, artiesten en filosofen... 

Het ongewone van dit pastoraat, vergeleken met de gemeentesituatie, doop, trouw- en rouwpastoraat, is dat ik de ‘echte’familie zelden of nooit te zien krijg. Soms, bij een viering op zondagavond, in de kring rond het licht, schuift een moeder of vader aan, benieuwd wat hun kind hier nu toch te zoeken heeft; een enkeling komt bij een wandeling door de historische stad ook even ‘toevallig’ langs; het mooiste voorbeeld nog die keer toen dochter, onverbeterlijk onhandig in het koken en dus vol enthousiasme op onze kookcursus, haar moeder uitnodigde mee te komen eten in de kring studenten... Toch wel buitengewoon, vind ik dat als pastor. ‘Ben ik dan vooral jeugdherbergvader oude stijl?’, denk ik, als ik mezelf zo aan de tafel zie zitten.

In het vervolg licht ik enkele ontmoetingsmomenten in mijn werk eruit, aan de hand van een paar van de termen die in de contextuele gedachtegang een rol spelen. 

Loyaliteiten

Aan wie toon je, al dan niet openlijk, je loyaliteit? Die vraag stelt Nagy, als hij probeert gedrag van mensen te verklaren. Aan wie ben je loyaal als je een studie kiest, een richting binnen die studie, een partner – of ook als je je studie erbij laat zitten, als je je niet aan je partner bindt, zwerft tussen een leven met en zonder overtuiging.

Het zou mooi zijn wanneer studenten na hun studie in staat zijn hun eigen persoon en hun werk en beroep te integreren. Veel vragen van studenten spelen rond de onzekerheid of dat wel zal lukken. Studieadviseurs van alle faculteiten in het hele land kennen het probleem van de student-die-maar-niet-af-kan-studeren. Geen wonder, als je bang bent dat het beroep dat je wacht eng en gevaarlijk, of saai en afstompend is. En ook niet vreemd als ouders of broer en zus al vijf jaar lang vragen hoe lang je nu nog moet. Van beide een voorbeeld.

Ik denk aan de geneeskundestudente, niet religieus opgevoed, die hevig worstelde met euthanasie. Principieel kon ze er niet op tegen zijn, en ze wilde ook geen patienten in de steek laten. Maar ze kon zich niet voorstellen dat ze zelf ooit een dodelijke injectie kon geven. Alleen, dan de volgende vraag: kon ze daar dan wel een andere collega mee opzadelen? 

In een goede opleiding komen deze vragen aan de orde. De Universiteit Maastricht kent uitstekende ethici, dat is het probleem niet. De vraag ligt veel meer in de ‘peergroup’-code. Als jij als student de enige bent in je onderwijsgroepje die hier over nadenkt, dan heb je een probleem. ‘Daar is nu geen tijd voor, dat zit niet in de vraagstelling’- en zo voegt zich bij je loyaliteitsconflict rond euthanasie ook nog dat rond je jaargenoten. Een gesprek in de vrije kring van het studentenpastoraat maakt het mogelijk dat deze studente ziet waar haar loyaliteiten liggen. Misschien is het wel de goede of juist pijnlijke herinnering aan het sterfbed van opa die meespeelt, de weerzin tegen het zien van de arts als technicus, het mag allemaal boven komen. Een volgende ronde in het regulier onderwijs gaat ze dan beter voorbereid en minder onzeker in. Contextuele scholing van de begeleidende pastor helpt haar om de verschillende lagen te onderscheiden.

Loyaliteit naar ouders is een ander verhaal. Ondanks alle politieke voornemens om ook uit de kringen van lager opgeleiden jongeren te laten studeren wil het nog steeds niet hard lukken. De slagingskans van studenten uit deze groepen is dan ook nog eens kleiner. Niet beter willen en kunnen zijn dan de eigen ouders uitte zich wel heel sterk bij de student die nog een paar weken moest werken aan de laatste scriptie, maar toen gewoon stopte en ging werken bij een helpdesk. Het was de eis van de vader, bouwvakker, om nu binnen een half jaar klaar te zijn, die maakte dat hij het vertikte nog een stap te zetten. Zijn weigering om aan zijn vader te gehoorzamen maakte dat hij zijn vader niet te hoog boven het hoofd zou groeien – een wonderlijk tegenstrijdig proces. Hij liet zich hierin niet begeleiden; ik merk dat dat vaker voorkomt bij mannelijke dan bij vrouwelijke studenten.

Legaat en delegaat

De motivatie waarmee studenten voor een studie kiezen is niet altijd helder, noch voor henzelf, noch voor anderen. Een flinke groep blijft graag in de buurt van pa en ma en kiest daarom een van de studies die op de Universiteit nabij beschikbaar zijn, vaak Rechten of Economie/International Business. Studiekeuze is hier vaak geen onderwerp voor een gesprek, studie-uitval ook niet: het lukt dan gewoon niet, en met te weinig punten in het eerste jaar gaan tallozen weer af langs de zijdeur. Veel uitgesprokener is vaak de keuze voor studies als Geneeskunde en Gezondheidswetenschappen. Koos je voor de studie Geneeskunde, mede omdat je ouders ook arts zijn? Of omdat je opgegroeid bent als kind in een gezin met een chronisch zieke ouder? In beide gevallen kan het een rijk legaat zijn, dat je vele mogelijkheden biedt. Maar ook kan blijken dat je de studie ziet als een last, een verplichting, een verschuldigde plicht aan je ouders, een ‘delegaat’. In gesprekken, bijvoorbeeld rond de ethische en persoonsgebonden grenzen binnen de medische wereld, vangt de contextueel geschoold pastor dit soort signalen niet alleen op, maar zoekt ze ook naar wegen waarop dit lastig delegaat kan worden tot een meer vruchtbare eigen weg. Dat kan variëren van een herorientatie op de specialisatie –behalve chirurg (zoals vader) kan je ook revalidatiearts worden- tot een drastische ommekeer, studie Conservatorium, Pedagogische Academie, eerst maar eens een aantal jaren gewoon werken in de verpleging of bij een aannemer... Daarbij is de pastor natuurlijk geen beroepskeuzeadviseur; maar door dóór te vragen over de manier waarop ouders en grootouders in het leven staan en stonden komt de student dichter bij zijn eigen beroeps- en studiekeuze terecht.

Een extra dimensie krijgt dit alles wanneer de student zich, o schrik, realiseert dat hij maar één leven heeft, en dus wel goed moet kiezen. De idealist die ooit gedacht had voor Artsen zonder Grenzen te gaan werken, maar zich nu helemaal niet als arts ziet afstuderen, moet dan opeens een existentiële vraag beantwoorden. Hij zal zich gauw schuldig voelen, ten opzichte van de ouders, zijn eigen geweten, de mensen die naar hulp uitkijken, misschien zelfs naar de klasgenoot die voor de studie is uitgeloot... De kramp die dat oproept krijgt een tegenwicht in de houding van de pastor die helpt om het woord ‘ontvangen’ te spellen. De grootste en mooiste dingen in het leven zijn je gegeven, vertrouw erop dat ook jij, als je wilt kunnen geven, ook mag ervaren dat je ontvangt. Nu je op dit punt van je weg bent aangekomen heb je dingen geleerd, over jezelf, over anderen, die je anders niet ontdekt had. Kijk nu liever verder, en ontvang de tijd om te zien hoe je weg verder gaat. Als ik erkenning geef voor de gevoelens van schuld, falen, en zie dat deze mens een eigen manier heeft om verder te komen reikt dat vaak dieper dan de gesprekspartner in eerste instantie doorheeft. Pas in latere contacten geeft de student soms aan hoe belangrijk deze time-out, dit moment buiten de wereld van nuttigheidsdenken, was geweest. Nu pas was hij in staat het legaat zelf ‘voor eigen rekening’ te nemen. 

Een Universiteit als familie

De studentenpastor is geen instellingspastor. Maar ik leer de instelling wel goed kennen, op een heel andere manier dan de meeste anderen. Bij de mooie verhalen van de Dies ken ik soms de duistere achterzijde; naast de mensen die het maken zie ik de drop-outs, die na een aantal jaren hun contract niet verlengd zien; naast de voordelen van een onderwijssysteem voor sommige studenten zie ik ook de nadelen voor anderen. Kan ik zo de Universiteit als een soort familie beschouwen? En laten de termen uit de contextuele benadering zich ook toepassen op een systeem als de Universiteit? 

Nagy maakt een duidelijk onderscheid in de verticale relaties: (groot-)ouders - kinderen, en de horizontale: broers, zussen, zelfgekozen relaties. Díe verticale relaties ontbreken, in mijn werksoort. Maar in de vreemde afhankelijkheidsbetrekkingen in het onderwijs bestaan natuurlijk veel verticale lijnen. Hoe aardig docenten ook zijn, hoezeer ze studenten ook op hun vermogen zelfstandig problemen op te lossen aanspreken: docenten blijven machtig en verheven. Een stagebegeleider, een arts bij wie je coschappen loopt, ze kunnen je heel klein maken. Maar ook onder de staf van een instelling als de Universiteit is de hierarchie levensgroot en vaak dominant aanwezig. Iedereen mag de Voorzitter van het College van Bestuur Jo noemen, maar nooit sinds 1968 hebben de voorzitters en directeuren en hoe ze ook heten zoveel macht gehad als nu, vóórnamen ten spijt. De oude onaantastbaarheid uit de wereld ‘onder professoren’ heeft plaatsgemaakt voor een sfeer waarin elke eenheid een goed product moet leveren, waarbij langetermijndoelen niet altijd meer in het oog gehouden worden. Dat geeft onrust in de gemeenschap.

Rond 15 december belde een studentbegeleider van de faculteit met het grootste aantal buitenlandse studenten. Het ging haar aan het hart te zien dat zoveel Chinese studenten met Kerst alleen in de stad zouden zijn. Hen kennende zouden ze alle dagen doorgaan met studeren. En ze staan al onder zo zware druk van thuis om met een diploma terug te komen, van velen is het Engels nog amper toereikend voor gewoon sociaal contact met andere studenten. Deden wij van het Studentenpastoraat niet iets met Kerst? 

Dus organiseerden we een Kerstmaaltijd met 25 Chinezen, een paar Vietnamezen, Indonesiërs en een Canadees, met bezoek aan de kerststallen in de rijke roomse kerken van de stad, kerstverhaal en carols ( - en tijdens de afwas karaoke zingen voor de heren uit het gezelschap).

Wat volgde was een enorme respons van vele van de begeleiders van buitenlandse studenten in allerlei hoeken van de Universiteit. Niets dan complimenten, lof en eer. Velen hadden aan zoiets wel gedacht, maar hadden niet geweten hoe het op te zetten. Op centraal niveau lag bij niemand hiervoor de verantwoordelijkheid, de autonomie van faculteiten en diensten belemmerde alle gewone informele en formele contacten. Binnen de gezagslijnen paste geen systeempje waarin deze gedeelde doelgroep, de buitenlanders, de aandacht kon krijgen. Het beeld van kinderen die geen van allen wisten wisten wat te doen om de ouders tevreden te houden kwam bij me op. Geen van hen durfde zelf iets te organiseren dat het terrein van de anderen raakte, want dat zou negatief geduid kunnen worden, namelijk als een poging als ‘de beste zoon’ lof te krijgen, ten koste van de anderen, als een overschrijding van de eigen rechten. 

Op de lunch die we vervolgens voor deze stafleden organiseerden, om in ieder geval informeel elkaars werk te leren kennen, kwamen de verhalen. Bijvoorbeeld die van de staf van het instituut waar vooral Aziatische en Afrikaanse studenten één tot drie maanden korte postdoctorale of masterscursussen volgen. Sinds een student in een weekend in een politiecel was terechtgekomen om een kapot fietsachterlicht, rouleert onder de vijf medewerkers een mobiele telefoon: 7x 24 uur is er iemand bereikbaar. Dat is ‘meer dan het gewone’. Wie heeft dat gezien, vraag ik hen, waar in de organisatie wordt dit signaal opgepakt en gehonoreerd? 

Inderdaad ‘leen’ ik in de gesprekken die ik als studentenpastor heb met mensen binnen de organisatie graag termen en vragen uit de contextuele benadering. Twee heel simpele vragen vallen er altijd zomaar uit. ‘Wie heeft gezien dat...’ en ‘Wat beteken je voor..., wat betekent ... voor jou’. Ze zijn vaak veel ondersteunender dan de meer juridische benadering die in zo’n systeem gebruikelijk is: ‘het hoort niet/wel bij mijn opdracht, mijn inschaling, mijn CAO.’ Mijn genogrammen zijn historische organogrammen, waarbij blijkt dat die ene centrale post is voortgekomen uit één bepaalde faculteit waardoor mensen uit andere faculteiten er nog steeds argwanend naar kijken, dat die ene persoon een plek heeft gekregen die hem niet steeds laat botsen met een andere individualist, dat de herziening van een onderwijscurriculum bij geneeskunde het stokpaardje was van capgroep X, waar capgroep Y alle problemen al voorspeld had. Een simpel gesprek op een dies- of nieuwjaarsborrel voegt altijd wel weer iets toe aan mijn kennis van de ‘familie’, maar vaak biedt ik ook de ander wel weer een vraag om nog eens over door te denken. Jaarlijkse uitstapjes met de ‘collega’s’ van het studentenservicecentrum
, en de deelname aan de training Bedrijfshulpverlening, in deze branche van het pastoraat verplicht, bieden onbedoeld ook veel inzicht in de diverse ‘kamers in het huis’.

De mensheid als familie

Is ‘godsdienst’ een item op een seculier Universiteit of Hogeschool? In ieder geval in de bejegening van studenten uit het buitenland zijn oude antwoorden op die vraag niet meer toerreikend. Het komt voor dat, vooral niet-westerse, studenten uit het buitenland zich onbegrepen voelen, vastgepind op hun land en religie van herkomst. Voor de verwarring die hen overvallen kan in de voor hen vreemde samenleving is geen aandacht. Van de weeromstuit zullen ze juist dan hun eigen identiteit des te sterker gaan bevestigen. Een Universiteit die zich keurig houdt aan de scheiding kerk-staat en religie geen gespreksonderwerp vindt miskent de achtergrond van studenten uit vrijwel alle andere landen dan de Westeuropese staten.

Het studentenpastoraat is mogelijk in staat mensen onder een andere noemer samen te brengen dan die van studierichting of natie en volk van herkomst. Eten uit elkaars keuken, zingen uit elkaars liederen, praten over elkaars drijfveren, delen in elkaars teksten en gebeden kan meehelpen wanneer het erom gaat de spiraal van negatieve krachten niet alleen te ontkennen of te negeren, maar juist ook om te buigen in een andere richting. Gezien en gekend te zijn als mens met een eigen achtergrond, een eigen geloof, een eigen verwarring in de vreemde, harde en respectloze westerse samenleving kan bepalend zijn voor de verdere ontwikkeling.

Voor de studenten uit Indonesia, christenen en moslims samen, is het een verademing een plek te kunnen vinden waar zij allen aan tafel welkom zijn. Niet dat in eigen land niet ook al lang een traditie van verdraagzaamheid bestond – maar juist de dwaasheid van recente ontwikkelingen doet het vóórkomen alsof het Westen voor de krachten in de Islamitische wereld geen goed woord over heeft. 

Juist op dit terrein beschikt het studentenpastoraat, met lokatie en beroepskrachten, vaak over mogelijkheden bondgenoten terzijde te staan. Amnesty International Students, de Europese studentenbeweging Aegee, studenten die actie voeren voor een school elders of die actief willen zijn in vrijwilligerswerk maar niet weten waar zich te melden: een van de partners is dan mogelijk het studentenpastoraat, en de daar actieve studenten.

Verbondenheid vieren

De contextuele benadering is als zodanig a-religieus. Toch doet ze het goed onder gelovigen. Het lijkt erop alsof een aantal vooronderstellingen uit de theorie goed aansluiten bij latente uitgangspunten van gelovigen. De traditio, het overdragen van kennis en ervaring, bronnen en gewoonten van ouder op kind, het blijvend weet hebben van een systeem dat groter is dan de ‘vader moeder twee kinderen-structuur’ zal vast meespelen. Elementen uit de benadering, maar misschien nog wel meer: de uitgangsnpunten ervan, laten zich in liturgische vieringen goed importeren.

Anders dan in de grote en klassieke universiteitssteden hebben studentenvieringen in Maastricht nooit een grote bloei gekend. Eens per maand, zondagochtend in de setting van de Oecumenische Basisgroep, kregen de pastores wel enkele studenten erbij betrokken, om iets te lezen, of om in het koor te zingen, maar een eigen intrinsieke motivatie mee te doen kon ik bij slechts een enkeling opmerken. De oudere generatie kritische kerkgangers, geinspireerd door de theologische en kerkelijke bevrijding uit de jaren 1960-1975, gefrustreerd door de restauratie door bisschop Gijssen en zijn opvolgers, kon moeilijk in contact komen met de onbekommerde gelovigheid en ongelovigheid van jonge mensen. Dezen zijn nu juist op zoek naar bronnen, die ze net zo gemakkelijk vinden in een boeddhistische meditatieoefening als in een kloosterweekend waar het oude gregoriaans blijft klinken.

Daarom gooiden we het roer om, en startten met eigen maandelijkse vieringen op de zondagavond. Kernwoorden, ervaringswoorden, relatie-woorden zijn de kapstokken: ‘Vrijheid’, ‘Identiteit’, ‘Bloei’, ‘Haat’, een uurtje mindmappen en je kunt weer een jaar vooruit! Degenen die bij de voorbereiding zijn betrokken dragen hun eigen verworven ervaringen in, maar ook teksten die ze nog kennen van thuis, of juist van een persoon of film of boek waar ze aan zijn blijven hangen. Uitdrukkelijk stellen studenten ook de vraag, een inhoudelijke bijdrage van de pastor te mogen ontvangen. Vanuit mijn traditie draag ik een bijbelwoord in, en houd een ‘homilie’ waarin ik de lijnen uit de diverse bronnen uiteenleg en samenbreng. In de dienst van het delen blijkt er altijd wel wat uit te springen wat we nog niet wisten, in creatieve vormen die passen bij de groep die het voor deze keer heeft voorbereid. Wie komen? Net zo goed de niet-gelovige ex-kerkelijken, de blijkbaar-toch-gelovigen die van huis uit niets meekregen, als de actieve gelovigen die naast deze vieringen ook wel graag een echte kerkdienst meemaken. De erkenning voor de eigen situatie, de ruimte voor bronnen en tradities die mensen samen binnen brengen maakt deze vieringen tot een feest. Tel daarbij de muzikaliteit op die Conservatoriumstudenten en andere begaafde musici elkaar bieden, en deze zondagavond is goed. 

Waarom het hier gaat? Vooral de kunst van het vertalen speelt mee. Oude bronnen, oude woorden, oude gebaren hebben een waarde die blijft. Als voorbeeld de tekst van een ‘Tafelgebed’, in een viering over Identiteit. De lezing uit Genesis 3, met de vraag: Adam, waar ben je, naast een tekst van Martin Buber daarover, en ervaringsverhalen, vormden de basis waaruit deze tekst groeide.

Waar ben je –

God, bron van alle goed, 

kracht voor het leven,

begin van alle liefde, God?
Waar ben je –

mens met kennis van goed en kwaad,

met macht over leven en dood,

met kans om lief te hebben en te negeren?

God loven we om alle goeds dat we zien, ontvangen en doen kunnen;

om alle leven dat we kunnen delen, met vriend, met vreemde;

om alle liefde die zich laat kennen, zo maar tussen stenen en puin.

Om mensen die zichzelf zijn omdat ze zichzelf durven kwijt te raken;

om mensen die de ander zoeken door zichzelf niet te verloochenen,

om mensen die het aandurven, leven waar dan ook.

Om die ene mens, Jezus, die brood nam en brak, 

die zichzelf deelde met zovelen,

vol passie en liefde zich vereenzelvigde 

met mensen die op een dood punt waren aangekomen.

Om die ene mens, ik, jij, die vele mensen om ons heen,

die leven kunnen buiten het paradijs van het onschuldige kind,

in de stad van de mens, 

de volwassen wereld waar keuzes gemaakt moeten worden, 

waar pijn en smart niet vermeden worden,

waar mensen de weg soms kwijt zijn –

maar ook de stad waar brood en beker doorgegeven kunnen worden, nu en steeds.

Waar we elkaar de vraag kunnen stellen,

elkaar het antwoord kunnen geven: 

Waar ben je –

mens met kennis van goed en kwaad,

met macht over leven en dood, 

met kans om lief te hebben en te negeren?

En we bidden om de goede Geest, de wind van God

die harten vernieuwt en mensen verbindt,

die met humor en liefde ons leven bezielt,

die brood en beker maakt tot een gave uit het paradijs.
Meerzijdig gerichte partijdigheid

Studenten in bepaalde studierichtingen interesseren zich in het bijzonder voor visies en opinies binnen de menswetenschappen. Een aantal keren bood ik dan ook een cursus van drie avonden of twee zaterdagen
 aan rond het thema: ‘Ik ben ik omdat jij jij tegen me zegt’, waarin ik het begrippenapparaat van de contextuele benadering uitleg en concreet maak aan de hand van eigen ervaringen van de deelnemers. Een Nagyiaans thema dat veel aandacht trekt is steeds weer de ‘multidirected partiality’. De pastor weigert om de andere leden van het familieverband te zien als monster, als onverantwoordelijk, als slecht, afkeurenswaardig, zwak, hulpbehoevend, dominant, maar durft de diverse partijen een eigen verhaal te laten vertellen. Deze ‘veelzijdige partijdigheid’ kan heftige discussies oproepen, ergernis en verontwaardiging wekken. ‘Maar bij incest, misbruik en verwaarlozing dan?’ Theoretische gesprekken hierover zijn minder zinvol dan het werken aan de hand van de eigen situatie. Heel bijzonder was het gesprek met de student op een zaterdagcursus. Vol woede vertelde hij dat opa en oma, de ouders van zijn overleden moeder, hem geld gaven, elke keer als hij kwam, alsof ze hem omkochten, een premie betaalden voor zijn bezoekjes. Door hem uit te nodigen te zien wat hij voor zijn grootouders betekende, en hoe het onhandige geven van geld een symbool kan zijn van geven van liefde, toekomst, een afkopen ook van een schuldgevoel dat hun dochter niet sterk genoeg was geweest om het leven vol te houden, besloot hij de zaak eens anders te bezien. Hij verliet de groep, pakte de bus naar de grootouders, en kwam net op tijd voor de afsluiting ’s avond terug, ontroerd en een heel stuk rijker. Wat hij nu toch allemaal over zijn moeder, zijn grootouders en zichzelf te weten was gekomen! En dat hij van muziek hield, dat had hij van haar, dat had hij nog nooit geweten. - De soepelheid en snelheid waarmee studenten problemen kunnen aanpakken maakt het werken als pastor in deze groep wel tot een enerverend avontuur, zo nu en dan!

Weefsel

Gelukkig hadden ze elkaar, de twee eerstejaars studenten geneeskunde die allebei boordevol idealen zaten. De een had een jaar met een missieorganisatie in India gezeten, direct na de middelbare school. De ander had een halfjaar meegeholpen bij een gezondheidsproject in Nepal. En dan kom je in een wereld waar feesten en stoer doen eerst de toon lijken aan te geven, en waarin de helft van de studenten zich naast het onderwijs niet laat kennen. 

Inmiddels zijn ze vier jaar verder. Ieder jaar namen ze een nieuwe uitdaging erbij. Of het nu vrijwilligerswerk bij het Rode Kruis was of het opzetten van lezingen over complementaire geneeskunde, ze groeiden in het zien van de mogelijkheden, identiteit en studie met elkaar op te laten lopen. Hun loyaliteit zowel ten opzichte van de studie als instituut als ten opzichte van hun eigen idealen bleef krachtig.

Zelf zeggen ze dat het ook komt door de participatie in het studentenpastoraat. Waar zit hem dat in? De mogelijkheid je eigen plek in het leven te kunnen vergelijken met die van anderen, studenten uit andere jaren en studies. Contacten met docenten die hier off-the-record iets heel anders vertellen dan wat ze in de onderwijsgroep kwijt kunnen. Samenwerken met de pastor die een heel andere studie deed en toch vragen kan stellen die hun leven en hun studie raken. Bezig zijn met vieringen en discussies over levensbeschouwing die een diepere laag raken. 

Zetten we dat op een lijn, dan is het eigenlijk zo dat deze vorm van pastoraat zelf in zekere zin een weefsel biedt, een context, aan mensen die als losse atomen op een onderwijsinstelling belanden. Het is een noodweefsel, een noodverband, een pleeggezin misschien, voor een klein groepje studenten heel belangrijk, voor een wat grotere groep toch ook significant, voor nog weer meer een interessant verschijnsel waar ze geen tijd voor hebben maar dat toch wel vragen oproept. En voor de grootste groep studenten is het (juist als voor de grootste groep ‘gewone’ mensen) net zo iets als de kerk: ‘als ze denken dat het er moet zijn, dan moeten ze dat zelf weten.’ 

Pastoraat?

Een laatste vraag, die ook vaak een eerste vraag is: is wat ik doe wel ‘pastoraat’? Zeker wie komt vanuit de protestantse traditie zoekt naar een ‘herder-kudde’ relatie, of naar gesprekken over geloof en twijfel, over voor- en tegenspoed gezien vanuit de relatie met God. (Pastoraat of ‘de pastoraal’ in de rooms-katholieke traditie heeft een bijna onbegrensd bereik.) Hoe leg ik aan seculiere studentbegeleiders, psycholoog of decaan, uit dat wat ik doe anders is dan wat zij doen? 

De inhoud en achtergrond van mijn beroep, persoon en studie spelen daarin mee. De pastor heeft weet van meer dan nuttigheidsdenken, gaf ik boven aan, ze weet wat het is, leven van genade. Wat mij betreft kan dat woord nooit kapot, ik kom het steeds opnieuw, in vele verschillende theologische denkramen tegen, geloven kan niet zonder. Maar in dit verband wijs ik toch ook nog op wat anders. 

Juist de setting, de context maakt het verschil. Waarom kwam de studente op zoek naar een onpartijdig advies naar mij toe? Omdat ze geen onpartijdig advies verlangde, maar een advies dat ergens een voedingsbodem zou kunnen hebben in diezelfde wereld waar zij uit stamde, de wereld van geloof, ‘God’, ethiek. Haar eigen ongeloof en cynisme zocht een tegenstem. Waar haar vader en moeder geen zinnig woord voor haar leken te hebben, dacht ze in een pastor iemand tegen te komen die in hun plaats advies kon geven. Dus richtte ze zich niet tot de psycholoog, niet tot de decaan of studieadviseur, op haar faculteit betrokken en vertrouwde personen, maar tot iemand buiten de deur van de instelling, ergens tussen kerk en maatschappij in. 

Is, in termen van dit artikel, de pastor nu juist degene die in staat is loyaliteiten te onderscheiden, doordat de uiterste loyaliteit in haar of zijn traditie en werkwijze uitgaat naar de Derde, naar God? Is het juist die onhandige plek, nergens echt bijhorend, die zwervende studenten herkennen kunnen als existentieel betrouwbaar? Pastoraat valt dan te omschrijven als het beroep van het zwerven, het met de kudde onderweg zijn, niet vast zitten aan studiesysteem, aan beroepskeuzes, aan vooronderstellingen rond het leven van ‘de’ student. ‘Balans in beweging’, is een term die past in het verband van de contextuele benadering. Nooit staat het proces stil, steeds is er op die lijn van geven en ontvangen wel een nieuwe inbreng en afdracht te melden. Dan is daar waar de balans voortdurend heel stevig schommelt, in de bewegelijke wereld van studenten en de mensen die met hen omgaan, studentenpastoraat zinvol, en verleent de contextuele visie daar een extra dimensie aan.
 

� Dr. Roel A. Bosch, Den Haag 1958, is studentenpastor namens de PKN (parttime) in Maastricht. Hij volgde de jaaropleiding Contextueel Pastoraat 1999-2000 bij Marianne Thans en Henk Frielink. Tevens kerkhistoricus en eindredacteur van ‘De Eerste Dag, handreiking bij de jaarorde aangeboden door de Raad van Kerken in Nederland’.


� Op dit moment,  zomer 2005, studentenpredikant PKN 0,75fte, studentenpastor r.-k., 0,75 fte, studentenpredikant Remonstrantse broederschap, 0,4fte.


� Hierbij behoren bijvoorbeeld de studentenpsycholoog, decanen voor boven-facultaire zaken als ziekte, functiebeperking, bureaus inschrijving en huisvesting, erkenning buitenlandse diploma’s, sport en Studium Generale, Wetenschapswinkel, adviescentrum Studie en loopbaan. Overigens moet dit artikel niet gelezen worden als kritiek op de reguliere studentbegeleiding. De meeste faculteiten besteden goede aandacht aan uitvallers individueel en tendensen van uitval in het algemeen, er is een actief beleid voor mensen met functiebeperkingen, studentenpsycholoog en pastor samen bieden gespreksgroepen voor studenten met verlieservaringen aan, protocol rond overlijden en ziekte klopt, en, inderdaad, een enkele begeleider volgde ook een contextuele scholing.


�  In april 2004 organiseerde Tafelstraat 13 op twee locaties een vrijwilligersmarkt, waar zo’n twintig organsiaties zich aan studenten konden presenteren. Zie � HYPERLINK "http://www.tafelstraat13.nl/vrijwilligers.htm" ��www.tafelstraat13.nl/vrijwilligers.htm� . Studenten van de Universiteit Maastricht organiseren jaarlijks een week voor het goede doel, de Ragweek, waaraan ook Tafelstraat een actieve bijdrage levert. Zie � HYPERLINK "http://www.ragweek.unimaas.nl" ��www.ragweek.unimaas.nl� . Studentenvereniging Aegee biedt studenten uit heel Europa de kans om tijdens Summer Universities twee weken lang hun taalvaardigheid Engels aanzienlijk te verbeteren. Het sociale programma en de maaltijden vinden gedeeltelijk plaats in het pand van het studentenpastoraat.


� Deze zaterdagcursussen samen met een collega uit Eindhoven, Elisabeth Fricker.


� Met dit artikel sloot ik een studieverlof, waarin ik op mijn werk reflecteerde, af. Met dank aan de Protestantse Gemeente St Jan, Maastricht, waar ik in een 75% functie als studentenpastor aan verbonden ben, het bestuur van de Oecumenische Studentenekklesia Tafelstraat 13, waar ik gedetacheerd ben, en de vele studenten en stafleden met wie ik werk en werkte. 





